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NOTA DE PREMSA 
 
      A L’ATENCIÓ DE: RESPONSABLE DE REDACCIÓ – REDACTOR/A 
      ASSUMPTE: REUNIÓ CONSELLERIA INTERIOR I FELIB 
 

 
LA CONSELLERIA HA EXPOSAT ALS MUNICIPIS EL PLA 

D’ESTABILITAT POLICIAL 
 

Els batles han transmès a la consellera la seva preocupació pel 
finançament de les noves places de policia local 

 
Palma, 20 de novembre de 2009 – La consellera d’Interior, Pilar Costa, 
s’ha reunit avui divendres 20 de novembre amb el Consell Executiu de la 
FELIB per debatre la problemàtica de la Policia Turística i la Policia 
Local. A la reunió han assistit també el director general d'Administracions 
Públiques, Sr. Miquel Nadal Moyà, i el director general d'Interior, Sr. Sebastià 
Amengual Coll. 
 
Després d’anunciar la prorrogració del conveni de la Policia Turística durant un 
any més, Pilar Costa ha explicat als membres de la FELIB que l’objectiu 
prioritari de la Conselleria d’Interior és en aquests moments regularitzar la 
situació de la Policia Turística i la Policia Local i que, per aconseguir-ho, 
s’actuarà a través del Pla d’Estabilitat Policial que ha dissenyat juntament amb 
el seu equip de treball. 
 
Aquest Pla d’Estabilitat Policial té tres objectius bàsics:  

a) Continuar durant el 2010 amb el conveni anterior de la Policia 
Turística. Així mateix, al llarg d’aquest any, la Conselleria 
d’Interior es compromet a estudiar ajuntament per ajuntament 
els problemes de plantilla policial que presentin perquè cada una 
d’elles estigui el més ajustada possible a les necessitats reals de 
cada municipi.  

b) Absorbir, en un termini aproximat de quatre anys, els policies 
turístics i reconvertir-los en policies funcionaris interins o fixes 
del cos de Policia Local. D’aquesta manera s’aconseguiria 
eliminar el greu problema de la temporalitat de l’ofici, atès que 
fins aleshores es tractava de persones amb una formació molt 
alta però que tan sols podia treballar durant nou mesos de l’any. 
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c) Atès l’alt nombre de policies interins –en alguns ajuntaments fins 
a un 90% de la plantilla– es pretén fomentar la ocupació de 
places fixes per part de policies en aquesta situació.  

 
Per la seva part, els batles i representants de la FELIB presents a la 
reunió han transmès les seves preocupacions a la consellera. En primer 
lloc, han manifestat la seva inquietud envers el sistema de finançament 
per mantenir aquestes noves places de policia, puntualitzant que els 
ajuntaments ja sufraguen amb el seu pressupost moltes competències 
que no els pertoquen i que pel que fa a les places de Policia Local, hi ha 
multitud de consistoris que cobreixen els sous dels policies també amb 
doblers del pressupost municipal. 
 
La FELIB ha proposat a la consellera crear una comissió mixta que 
treballi per dissenyar el nou model de la Policia Local per al futur 
fonamentat en el nou Estatut d’autonomia local i un nou model de 
finançament de les entitats locals, sense obviar la temporalitat del model 
econòmic de les Illes Balears i contemplant la possibilitat d’una nova llei 
de coordinació de Policia Local que permeti associacions de municipis 
limítrofs amb l’objectiu de compartir recursos, plantilles, despeses, etc. i 
poder garantir així el servei de 24 hores a la ciutadania amb la màxima 
eficiència econòmica. 
 
En principi, aquesta comissió de treball estarà formada per membres de 
la FELIB, representants de la Conselleria d’Interior, representants de 
municipis turístics i de municipis no turístics i cap la possibilitat de que 
els sindicats també en formin part. 
 
 
 
 
 
 
 
 


