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Nom del representant: LLORENG CARRETERO TUDURI

Ajuntament de: SANT LLUIS

Nom de la Comissio a la qual ha assistit: PLE DEL CONSELL RECTOR DE L’INSTITUT
BALEAR DE LA DONA

Dia: 24/10/2016 A LES 16:00 H

Lloc: CONSELLERIA DE PRESIDENCIA

INFORMACIO A DESTACAR DE LA COMISSIO:

1. PARAULA DE BENVINGUDA | PRESENTACIO DE LA NOVA PRESIDENTA DEL
CONSELL RECTOR
En aquest primer punt es dona la benvinguda als assistents de part de la nova
presidenta d’aquest consell rector la Sra. Pilar Costa en el qual esbrina una série
d’actuacions que ja s’han dut a terme com |'aprovacio de la Llei d’lgualtat aprovada el
juliol i publicada en el BOIB el mes d’agost, digué que el Pla contra la violencia
masclista és un Pla obert que té que ser dinamic i que la gent hi pugui fer
aportacions, pensa que s'aprovara d’aqui a un parell de setmanes pel Consell de
Govern i es pretén fer una presentacio en public abans de dia 24 de novembre.
Tambeé informa de I'obertura d’'una pagina web contra la violéncia masclista. A
continuacié pren la paraula la vice-presidenta Rosa Cursach, en el qual digué que és
molt important fer un pacte i que a la vegada es prenguin mesures contra la violéncia
masclista. Amb ag¢d hi ha un document de 4 punts en el qual hi ha un manifest que és
important adherir-se al mateix també agafar un compromis amb accions concretes
contra la violencia. També s’esbrinen 6 linies estratégiques en les qual es fa molta
incidéncia amb la prevencio de la violencia. Amb aquest sentit també es considera fer
particips amb tota aquesta estrategia en els sindicats i a les patronals en el qual estan
dins molt lligats dins el mén laboral. A continuacio hi va haver diferents intervencions
en el qual es digué que es molt important poder tenir un pressupost per dur a terme
totes aquestes questions abans expressades. També se sol-licita la implicacié dels
mitjans de comunicacié publics.

2. LECTURA | APROVACIO DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR
Es duu per aprovacio I'acta de dia 24 de febrer de 2016 la qual és aprovada per
unanimitat dels assistents.
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3. APROVACIO DE LA MEMORIA ANUAL
Se repassa dita memaoria 2015 esbrinant els temes més interessants dels documents.
Dit document és aprovat.

4. INFORMACIO SOBRE LA PREVISIO PER EL DESENVOLUMPAMENT
REGLAMENTERI DE LA LLEI D’'IGUALTAT

El primer que es diu és de crear una comissié d’igualtat de genere. Redactar un

reglament de funcionament

5. APROVACIO DEL PRESSUPOST DE L'ANY 2017

Es fa entrega d'un full en el qual se’ns informa que per el 2017 es té una previsi6é de
pressupost de 2.987.708 euros en el qual es venen reflectits diferents capitols que
expressen les diferents despeses que es tenen previstes per 'exercici de 'any que
ve. El gruix important d'aquest pressupost es tradueix en convenis que van a les
diferents illes que a¢od puja a un muntant de 1.108.000 euros.

6. PRESENTACIO ESTRATEGICA DEL PACTE SOCIAL CONTRA LA VIOLENCIA
MASCLISTA

Amb aquest punt es plantegen 6 linies estratégiques:

1. Impulsar actuacions normatives i de planificacié6 amb matéria d’igualtat

d’oportunitats.

2. Impulsar i crear instruments per la consecuci6é de la igualtat de dones i homes.

3. Executar impulsar i promoure mesures per u na societat igualitaria

4. Impulsar la dinamitzacio del pacte social contra les violéncies masclistes.

5. Lluitar contra les diferents manifestacions de les violéncies masclistes.

6. Impulsar la commemoracio d'efemérides que recordin fets notables amb la lluita de

les dones per la consecuci6 de la igualtat de tracte.

7. TORN OBERT DE PARAULES

Per part d’'un dels membres representant de la FELIB sol-licitar que encara entenent
de la dificultat donat el volum de feina que es pot tenir i fer arribar la documentacié en
els membres d’aquest consell rector perd cregué important que els punts que fan
referéncia a aprovacions es poguessin adregar en els membres del consell rector
amb una certa antelacio per poder-ho analitzar i a I'hora d'estar dins la comissio
poder ja haver llegit la documentacioé pertinent.




