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El Consell Executiu reprèn la feina el 2004
Els membres aprovaren les reformes fetes als actuals Estatuts de la Federació

El passat 6 de febrer se celebrà als locals de
la FELIB i sota la presidència de Carlos Delgado
el primer Consell Executiu de la Federació
d’Entitats Locals del 2004, que comptà amb
una important representació dels membres
que en formen part.

Abans de l’inici del Consell Executiu, la
presidència va a dur a terme la petició d’incloure
dins l’ordre del dia dos punts més referents a
la proposta de l’Assemblea General Ordinària
i de l’Extraordinària.

Durant la reunió es varen tractar diversos
punts. Bàsicament cal destacar el capítol
referent a la modificació dels Estatuts de la
Federació. El servei jurídic de la FELIB ha
presentat a tots els assistents una adaptació
dels Estatuts vigents a la Llei orgànica 1/2002,
de 26 de maig, reguladora del dret d’associació,
així com una reorganització dels Estatuts de la
FELIB d’acord amb uns criteris de classificació
per capítols. Els membres del Consell aprovaren
unànimement aquestes reformes, que han de
ser presentades abans del 26 de maig de 2004,
data límit per incorporar-les al Registre
d’Associacions, en què tindran el vistiplau de

l’Assemblea Extraordinària que es durà a terme
el 5 de març a les 13.25 hores.

De l’apartat referent a les rendicions de
comptes anuals corresponents a l’exercici 2002,
es presentà a tots els assistents la memòria
comptable abreviada, la liquidació del
pressupost, així com el balanç de situació i el
compte de pèrdues i beneficis. La data límit es
fins al mes de juny de l’any següent, i es
presentarà a la Conselleria de Presidència del
Govern balear i al Ministeri de l’Interior.

De l’execució del pressupost del 2003, la
secretària general de la FELIB recordà a tots
els presents el marc temporal en el qual s’ha
mogut la FELIB, amb unes eleccions locals i
autonòmiques celebrades el passat 25 de maig
que implicaren un canvi el mes de setembre
en l’òrgan de govern de la Federació.

Malgrat que l’exercici pressupostari del 2003
no estigui a hores d’ara tancat a causa de
factures pendents que s’han de presentar, els
membres del Consell Executiu saberen de
primera mà que l’execució del pressupost, el
dia 30 de desembre del 2003 va donar una total

de 417.468,35 euros (l’equivalent a unes
69.460.889 pessetes), amb una pujada del 22,3
per cent del que inicialment estava previst, i
tot motivat per l’increment de l’import rebut en
concepte de subvencions.

Per tot això, el balanç provisional de l’exercici
2003 és positiu, amb un sobrant de 28.284,75
euros (4.706.186 pessetes). Quan es faci efectiu
el tancament de l’exercici 2003, el dia 31 de
desembre del ja esmentat any, els recursos
econòmics que han sobrat aniran directament
al Fons Social i passaran a formar part del
patrimoni de la FELIB.

Un moment de la reunió del Consell Executiu de la FELIB.
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L’oferta formativa, adreçada a tot el
personal que pertany a l’Administració
local de les Balears, es basa en les

necessitats formatives que s’han
estudiat, així com en els plans
estratègics elaborats a l’efecte.

Tenint en compte que el Pla de
formació contínua s’ha convertit en un
instrument imprescindible per
mantenir al dia l’adequació i
l’actualització dels coneixements
adquirits, així com l’adaptació a les
noves tecnologies, cal dir que les
accions formatives sol·licitades a l’INAP
(Institut Nacional d’Administracions
Públiques) també es corresponen a
les problemàtiques d’actualitat puntual.

D’aquesta forma, amb la signatura
d’aquest acord feta pels membres de
la Mesa Paritària, se sol·licita a l’INAP

la realització de vint-i-dues àrees
formatives per a tot el personal que
pertany a l’Administració local de la
comunitat balear.

A la signatura del Pla general hi
assistiren el president de la FELIB,
Carlos Delgado; la secretària general
de la Federació, Joana Alomar;
Margarita Enríquez, responsable de la
secció sindical d’UGT; Katiana Vicens,
de la secció sindical de CCOO, i Leonor
Garau, responsable de la secció sindical
de CSI-CSIF, les tres també són
membres de la Mesa Paritària.

Més de vuitanta assistents
ompliren totalment la sala d’actes
de la FELIB, escoltaren molt
atentament l’anàlisi de l’efecte que
té la Llei de mesures en el governs
locals, així com els seus efectes
positius amb vista a modernitzar-
los.

Segons el ponent Jeroni Mas,
aquest trànsit cap a la modernització
dels governs locals que proposa la
Llei de mesures afecta els municipis
de la forma següent:

- En primer lloc, toca a tots els
municipis i entitats locals. D’aquesta
forma, els ajuntaments hauran de
tenir més en compte l’acció dels
ciutadans pel que fa a projectes,
iniciatives i consultes populars.

- Regula els mecanismes
autònoms i de les empreses
públiques. Aquesta és una figura
que no existia fina ara a les
administracions locals, mentre que

a les administracions autonòmiques
ja era vigent.

- Cobertura legal per tipificar i
sancionar totes les infraccions de
les ordenances locals. Les entitats
locals podran establir les formes
com s’han d’aplicar les imposicions
de les sancions per incompliment
dels deures, les prohibicions o les
limitacions (sempre d’acord amb la
normativa sectorial). Quant al capítol
d’ infraccions, aquestes es
classifiquen segons el grau
d’importància en lleus (sanció de
fins a 750 euros), greus (sanció de
fins a 1.500 euros) i molt greus
(sanció amb un màxim de 3.000
euros).

Pel que fa a les infraccions molt
greus, s’engloben les que dificulten
la convivència, i creen problemes a
l’hora d’utilitzar l’espai públic i en
dificulten el normal funcionament.
També s’inclouen els actes d’erosió
greu dels equipaments, les

instal·lacions o els elements d’un
servei públic.

En la seva ponència, el secretari
adjunt del Consell de Mallorca
comentà als assistents un altre
aspecte de la Llei de mesures que

estableix un règim diferent
d’organització a les grans ciutats,
capitals de província o petites
poblacions que oscil·len entre els
75.000 i 250.000 habitants si ho
demanen i el Parlament autonòmic
si ho aprova.

La Mesa Paritària demana vint-i-dues àrees
formatives per a les Balears
Representants de les centrals sindicals UGT, CCOO i CSI-CSIF signaren el passat 16
de gener amb els membres de la FELIB el Pla general de formació contínua 2004

Els governs locals es modernitzen gràcies
a la Llei de Mesures
Èxit d’assistència a la jornada informativa organitzada per la FELIB, que va comptar
amb la presència del secretari adjunt del Consell de Mallorca, Jeroni Mas

Aspecte de la sala d’actes de la FELIB

Els membres de la Mesa Paritària, en el moment de la signatura.

Em sent obligat que les meves
primeres paraules com a
president de la Federació
d'Entitats de les Illes Balears
siguin de salutació a tots els qui
sou aquí presents i d'agraïment
als qui han dipositat la seva
confiança en la meva persona
per presidir aquesta institució,
la funció essencial de la qual és
vetllar des de l'equitat i la
neutralitat pel municipalisme
balear. Vetllar per aquest
municipalisme balear suposarà
treballar per la unitat, rompuda
en el seu moment i que va
provocar una situació que no
s'ha de perllongar gaire més.
Estic segur que, sigui quin sigui
el color polític dels municipis
integrants dins la Federació,

aquests principis d'equitat i
neutralitat seran els que
inspiraran la meva presidència.

Discurs de presa de possesió
del President en L'Assamblea
General Constituent
de 26 de setembre de 2003
Benvolguts amics:

Carlos Delgado, President de la FELIB



-  S istema de caràcter
parlamentari, amb un executiu
fort (batle i junta de govern), en
què es permet que una tercera
part dels membres de la junta
sigui de caràcter no electe.
- Obligació de crear organismes
per facilitar la participació
c i u t a d a n a .  T i n d r a n  l a
denominació de districtes
( e n t i t a t s  d e  g e s t i ó
desconcentrada).

- Creació d’una Comissió de
Reclamacions i Queixes. Estarà
integrada per tots els grups que
formen part de la corporació. La
seva funció: supervisar l’activitat
municipal.
- També es crearà un Consell
Social de la Ciutat, que
representarà les entitats socials
i empresarials perquè puguin
presentar propostes a la
corporació municipal.
- Es farà una regulació de les
r e c l a m a c i o n s
economicoadministratives que
havien desaparegut quan es va
crear la Llei del règim local de
l’any 1976, a fi que el ciutadà
pugui tenir accés a una justícia
de caràcter administratiu gratuïta
a través d’una comissió creada
de forma lliure i independent pel
ple, amb nombre imparell i un
mínim de tres integrants, per
fugir de decisions polititzades
sempre a la recerca de la
independència.

Jeroni Mas, ponent.

El president de la FELIB, molt satisfet per la signatura. El president del CBE, Lluís Rais d’Ayreflor explica l’acord de col.laboració.

El president de la FELIB, Carlos Delgado, i el president del CBE, Lluís Ramis d’Ayreflor,
en el moment de la signatura.

La FELIB i el Centre
Balears d’Europa
rubriquen la seva

col·laboració
La Federació realitzarà importants

aportacions en matèria econòmica per
a beques, assessorament, formació,

informació i documentació en
programes i projectes europeus

El president de la FELIB, Carlos
Delgado, i el president del CBE, Lluís
Ramis d’Ayreflor, establiren el passat
4 de febrer mitjançant signatura els
marcs de col·laboració vigents fins
al final de l’exercici pressupostari
del 2004.

Per una banda, les activitats que
s’han de realitzar: assessorament
en programes i projectes europeus,
i dels fons i les vies de finançament
comunitaris. Ambdues institucions
col·laboren en l’organització de
cursos, seminaris i jornades de
formació i difusió de matèries
polítiques comunitàries relacionades
amb l’àmbit local. Amb temaris
sense definir, cal dir que la dotació
econòmica puja fins als 830 euros
cada unitat.

També s’elaborarà informació i
documentació en assumptes
d’interès, i es distribuirà el Butlletí
Setmanal sobre la Unió Europea.
Quant als cursos de formació per a
entitats locals sobre la Unió
Europea, la duració serà de deu
hores lectives, amb un màxim de
vint-i-cinc persones.

En l’apartat de les actuacions
extraordinàries, es té previst que
la FELIB patrocini una beca
per a una persona acabada de
llicenciar destinada al CBE a
Brussel·les, que realitzarà els
estudis i els seguiments necessa-
ris dels becats. La valoració eco-

Novetats provocades per
la regulació de la llei de

mesures en l’àmbit
de les corporacions locals

nòmica serà de 18.000 euros a l’any.

També h i  ha  una sèr ie
d’aportacions inherents al marc de
col·laboració, com poden ser
l’aportació de fons que fa la FELIB
de 7.630 euros al CBE per dur a
terme les activitats que s’han de
realitzar. Per la seva banda, el Centre
Balears de Europa aportarà els
recursos humans necessaris per
aconseguir els objectius marcats en
aquest acord, amb una valoració
econòmica de 13.124 euros. A més,
es farà càrrec de les diverses
despeses de logística que es duguin
a terme, amb un màxim de 1.000
euros i amb càrrec a la partida
pressupostària.

Les dues inst i tucions hi
participaran conjuntament i vetllaran
per la bona marxa de l’acord. El CBE
justificarà davant la gerència de la
FELIB l’aplicació correcta dels fons
esmentats anteriorment. A més, en
el cas que apareguin altres activitats
no incloses dins aquest acord, es
faran nous acords específics amb
la valoració pressupostària
pertinent. Si són d’interès per al
CBE, el cost serà assumit per aquest
consorci. Si ho són per a la FELIB,
el cost assumit per la Federació serà
del cent per cent. I en el cas
d’aquelles activitats i actuacions que
interessin a ambdues institucions,
el cost assumit per cadascuna serà
del 50 % del total.



Membres Consell
Executiu Felib 2003-2007

Juan M. Costa
(Vicepresident 1r. / Batle Formentera)

Mateu Crespí
(Vocal / Batle Santa Eugènia)

Mateu Ferrà
(Vocal / Batle Banyalbufar)

Ramon Orfila
(Vocal / Batle Es Mercadal)

Antoni Pastor
(Vocal / Batle Manacor)

Carlos Delgado
(President FELIB / Batle Calvià)

Joan Albertí
(Vocal / Batle Fornalutx)

Llorenç Brondo
(Vocal / Batle Ciutadella)

Jaume Pou
(Vocal / Batle Esporles)

Damià Ripoll
(Vocal / Batle Son Servera)

Enrique Fajarnés
(Vocal / Consell Eivissa i Formentera)

Àngela Caules
(Vicepresident 3r. / Consell Menorca)

Miquel Nadal
(Vocal / Batle Binissalem)

Joan Ferrà
(Vocal / Batle Puigpunyent)

Antoni del Olmo
(Vocal / Batle Santa Margalida)

Pedro  Campillo
(Vocal / Tinent de Batle Eivissa)

Joan Cerdà
(Vicepresident 2n. / Batle Pollença)

Josep Oliver
(Vocal / Tinent de Batle Sineu)

Manuel Patiño
(Vocal / Batle Búger)

Antoni Marí
(Vocal / Batle Sant Joan de Labritja)

Artur Bagur
(Vocal / Batle Maó)


