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PLA DE FORMACIO CONTINUA 2008

Una de les principals finalitats de la FELIB és la
promocié i I'execucié de programes de formacio
sempre dirigits als treballadors de I’Administracio
local de les llles Balears.

La FELIB ofereix una serie d’accions formatives
que, incloses dins el Pla de formacié continua
anual, tenen com a objectiu posar a disposicié de
tothom una eina que permeti ampliar els coneixe-
ments en tots els camps de I’Administracio local.
La necessitat d’adaptacié i d’actualitzacié pro-
fessional als processos de canvis tecnologics i a
I’evolucio legislativa és el nostre punt de partida a

I’hora de dissenyar cada pla de formacio anual.
La inversié efectuada en la formacio constitueix
una de les millors vies per modernitzar i especia-
litzar I’Administracio, i d’acord amb aquesta filo-
sofia, les accions formatives que presentam pre-
tenen atendre les demandes dels ciutadans en les
millors condicions possibles.

Per dur a terme aquest procés de formacio, la
FELIB compta amb la col-laboracié de les prin-
cipals organitzacions sindicals representatives
en I’Administracié local: UGT-FSP, CCOO i CSI-
CSIF.

Accions formatives impartides Lloc d’imparticio Duracié Participants
Qualitat i administracié local: cartes de serveis Palma, Ma¢ i Eivissa 20 hores 40
Gesti6 cooperativa del cadastre Palma 20 hores 44
La nova legislacié sobre contractacié del sector |Palma, Sant Lloreng des
= e i 20 hores 62
public Cardassar i Eivissa
Windows i Microsoft Office Palma (dues edicions) 30 hores 25
Palma, Sant Lloreng des
Atencié eficag de queixes i reclamacions Cardassar, Ciutadella, 24 hores 84
Eivissa i Formentera
Promocio6 de I'igualtat des de la perspectiva de
génere en I’Administracié Palma 20 hores 31
Atencié geriatrica Palma 20 hores 23
. ‘. L. - Palma, Sant Lloreng des
Actualitzacié en mateéria de I'activitat ’ s = .
: ) C PO Cardassar, Mag, Eivissa i 20 hores 177
subvencional de ’Administracio publica Formentera
Curs de conduccié policial Palma 30 hores 90
Curs practic de tir policial Eivissa 20 hores 33
Curs d’orientacié en muntanya (nivell Il) Palma (dues edicions) 10 hores 100
Atencié al ciutada sord i introduccié a la llengua
de signes Palma 20 hores 56
Técniques d’autoproteccio, defensa i armament | Ciutadella 30 hores 37
Técniques de conduccié evasiva Mad i Eivissa 20 hores 93
Curs de rescat aquatic Palma 30 hores 33
Curs de pro_duccm d’esdeveniments culturals i Palma 13 hores o5
protocol-laris




FRANCESC ANTICH ASSISTEIX AL DINAR DE NADAL DE LA FELIB

El dinar va coincidir amb el darrer Consell Executiu de I’any

El 12 de desembre es va dur a terme, al santua-
ri de Cura, a Algaida, el darrer Consell Execu-
tiu del 2008 i el dinar de Nadal, que enguany va
comptar amb la presencia del president del Go-
vern balear, Francesc Antich, i el director general
d’Administracions Publiques, Miquel Nadal. Entre
els punts de I'ordre del dia, el més destacable fou
el debat sobre el Fons Estatal d’Inversié Munici-
pal, que disposa d’una partida de 8.000 milions
d’euros. A més, es va explicar el funcionament de
I’oficina de suport per al fons d’inversio local, que
allotjara la FELIB, i que servira per assessorar els
ajuntaments sobre la presentacié de sol-licituds,
les condicions per a la tramitacio i la justificacié
dels doblers lliurats a carrec d’aquest fons.
Aquesta partida esta destinada, basicament, a co-
brir inversions urgents, a generar llocs de feinai a
dur a terme projectes d’ambit local. Seran com-
petencia municipal, entre d’altres, 'adequacié i la
millora d’espais publics, els equipaments socials,
sanitaris, educatius, culturals i esportius, els equi-
paments en xarxes viaries o la supressio de ba-
rreres arquitectoniques, la proteccio del medi am-
bient, la preservacié del patrimoni, la millora de les
xarxes d’aigua i la prevencid i el servei d’extincid
d’incendis.

Pel que fa al procediment, el termini sera del 10 de
desembre al 24 de gener de 2009, les obres po-
dran iniciar-se a partir de ’'11 de gener i el termini
maxim per acabar-les és el primer trimestre del
2010. Els ajuntaments rebran el 70% de I'import
en adjudicar-se el projecte i el 30% restant quan
s’hagin acabat les obres.

El Fons d’Inversié Municipal t¢ com a primer ob-
jectiu solucionar el problema de I'atur mitjangant
aquestes inversions que es canalitzaran a través
dels consistoris. Per aquest motiu, una de les con-
dicions fonamentals és que tot el personal que

contractin ha de trobar-se en situacié d’atur. Fi-
nalment, pel que fa a I'oficina de suport, estara in-
tegrada per personal técnic i juridic de la FELIB, el
Govern de les llles Balears i el Consell de Mallorca,
i estara a disposicid de les entitats locals fins que
acabi el termini de presentacié de sol-licituds. La
FELIB ha habilitat una linia telefonica unicament
per atendre les peticions dels ajuntaments.

El president va presentar una llista amb les quan-
titats que percebran els ajuntaments, que variara
segons el nombre d’habitants, i va destacar que
amb aquest fons es destinaran prop més de 176
euros per habitant. Tots els membres del Consell
Executiu coincidiren que no es pot deixar perdre
cap euro del Fons d’Inversié Municipal.

Resum d’activitats del 2008 i assumptes de tra-
mit

A la reunid es va presentar la memoria d’activitats
de I’any 2008, que a més es lliura a tots els pre-
sents en un llapis electronic. La secretaria general
va presentar el calendari de reunions dels organs
de govern per al 2009, el qual inclou, en principi,
un Consell Executiu al municipi de Sant Joan de
Labritja i ’Assemblea General ordinaria que es fa
cada any.

Finalment, es va crear la Comissié d’Afers Socials
i es va establir un termini per presentar els mem-
bres que la conformaran. A més, la secretaria ge-
neral va presentar un balang¢ de situacié del pres-
supost.

Dinar amb el president del Govern

En acabar la reunid, tots els representants al Con-
sell Executiu i el personal de la FELIB, juntament
amb el president Francesc Antich i Miquel Nadal,
varen dinar al restaurant de Cura per posar el punt
final a la tasca d’enguany.



LA COMISSIO D’ENLLAC DE LA FELIB COMENCARA EN BREU A
TREBALLAR EN L’'ELABORACIO DE L’ESTATUT D’AUTONOMIA LOCAL

El primer de desembre es va fer la reunio de la
Comissio Permanent, en que es va tractar una
questié cabdal per al municipalisme: I'elaboracié
d’un estatut d’autonomia local i la participa-
cidé de les entitats locals en els ingressos de
la Comunitat Autonoma. El president informa
que abans d’acabar el 2009 és necessari dis-
senyar un model de finangcament local perque,
amb posterioritat, les federacions territorials de
cada comunitat puguin negociar amb el Govern
aquest estatut. Pel que fa a la participacié dels
ajuntaments en els ingressos de les comunitats,
I’objectiu final que s’ha marcat la FEMP i, a tra-
Vés seu, totes les federacions de municipis, és
assolir el 33% del repartiment dels ingressos ge-
nerals de I'Estat entre les tres administracions,
malgrat que en primer terme la meta sigui apro-
par-se a un 21%. Actualment, les entitats locals
gaudeixen d’un 11% dels ingressos. Joan Ferra
va recordar que a la FELIB ja hi ha la Comissi6
d’Enllag, que serveix com a nexe d’unié entre
la Federacio i el Govern autondmic. A més, Mi-
quel Nadal, director general d’Administracions
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Publiques, ha ofert la seva ajuda a la FELIB per
comencgar a treballar al més aviat possible en
aquest assumpte. Una vegada analitzades i de-
batudes totes aquestes questions, es demanara
una reunié amb el president del Govern balear,
Francesc Antich, per comencar les negocia-
cions. Esta previst que el mes de desembre
d’enguany el Ministeri d’Administracions Pu-
bliques doni a conéixer I’esborrany de I'estatut
d’autonomia local.

Nomenaments a les comissions externes

Els assistents varen nomenar representants de
la FELIB en unes quantes comissions externes:
a la Comissié Permanent de la Mesa de Se-
guiment de I’Economia Balear es nomenaren
Ramon Orfila i Llorenc Brondo, com a titular i
suplent respectivament, i al Consell Rector de
I’'Institut Balear de la Dona els carrecs de repre-
sentants varen recaure en Isabel Juan, regidora
de I’Ajuntament de Mad, com a titular, i en Clau-
dia Pons, regidora de I’Ajuntament des Merca-
dal, com a suplent.

AGENDA

Signatura del conveni de collaboracio entre la FELIB i el Cen-

tre Balears Europa amb la finalitat dassessorar a tots els

wmunicipis de les Illes Balears en [a transposicio de [a Virectiva

2006/12%/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de

desembre de 2000, relativa als serveis en el mercat inte-

rior en ['ambit local de les Tlles Palears. Aquesta directiva de

serveis té com a objectiv «elaborar una politica encaminada

a suprimir els obstacles a [a lliure circulacio dels serveis i a

[a Tlibertat d’establiment dels prestadors de serveis» d‘acord

amb ['Estrategia de Lishoa.
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Jornada coordinada per la FELIB i la Conselleria de Cowerg,

Indistria i Energia per presentar les subvencions que atorga

el Veparfamem d Enerq_a aIs mumclms uornada mforma’rl—
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Jornada sobre «Bones practiques en telefonia wmobil i desen-

volupamentlocal», organitzada per [a FELIB T el SATI(Servicio

de Asesoramiento Técnico e [nformacion) de [a FEMP, L ob-

jectiv de la jornada és sensibilitzar els responsables politics

i els tecnics de les repercussions de la qualitat de les xarxes

Buenas Prégy P[ﬂ

de comunicacions en el desenvolupament local, i proporcionar

e i iZg :
2 T N

informacio técnica, juridica i sanitaria sobre el funcionament

i els controls de les estacions base (antenes).




Questionaris als membres de la FELIB

AJUNTAMENT DE CAMPANET
Francesc Morell Bibiloni - batle

1. Que ressaltarieu de les activitats que du a terme el vostre ajuntament?

De les activitats que duim a terme, hem de destacar basicament les que tenen I'objectiu
de facilitar al ciutada els serveis basics (subministrament d’aigua, clavegueram, carrers,
policia, etc.), perd també cal destacar les que tenen un component social, que son les
que hem desenvolupat aquests darrers anys, com per exemple la posada en funciona-
ment del Centre d’Estades Dilirnes, I'escoleta municipal de 0-3 anys, els serveis socials

que oferim, etc.

2. Quines mancances presenta el vostre mu-
nicipi?

El municipi de Campanet, malgrat que creim
que té un bon funcionament, evidentment té
mancances, sobretot les que tenen a veure amb
el financament, cosa que és extensiva a altres
municipis. El Govern central mai no ha volgut re-
soldre aquesta questié que afecta molt de prop
els ciutadans i obliga els ajuntaments a haver de
prestar serveis que no li corresponen perod que
té una obligacié amb els seus ciutadans. A part
d’aixo, algunes de les mancances reals son fer
una vial de circumval-lacio a la part sud del poble
per poder descongestionar el transit de dins el
poble i també canviar la canonada de subminis-

trament d’aigua potable al poble.

3. Utilitzau els serveis i la informacié que la
FELIB posa a la vostra disposici6?

Si. La feina de la FELIB quant a assessorament
resulta molt positiva, ja que 'organitzacié de jor-
nades técniques, la formacio, I'assessorament
juridic, etc. permeten que els ajuntaments esti-
guin informats en tot moment del que es cuinaen
altres administracions. De fet, la FELIB fa un pa-
per de mediador en la mesura que representa la
majoria d’entitats locals en altres administracions
superiors. Crec que té plena vigencia la feina que
s’esta fent, i aixd sempre beneficia les adminis-
tracions locals, que fins ara han estat orfenes.

Web: www.ajcampanet.net

Angela Gracia Miralles dirigeix
el Departament de Formacié de
la FELIB i cada any coordina el
Pla de formacié continua, un dels
eixos vertebrals de la Federacié.

Quines so6n les tasques princi-
pals del vostre departament?

La Federaci6 considera la forma-
cié com un instrument dinamic i
obert que permet la capacitacio,
I’adequacio i la motivacié dels
empleats publics per complir les
prestacions i les demandes que
esperen els ciutadans. De les fun-
cions principals del departament,
destaquen I’elaboracié del Pla de
formacié continua, la gestid i la
coordinacié de tots els cursos i
I’expedicio dels certificats acre-
ditatius.

Podrieu fer un resum de
’evolucio de la formacié dins
I’Administracio local en els da-
rrers anys?

D’acord amb les avaluacions de
seguiment que fan els alumnes

i els docents, s’apliquen la ma-
joria dels programes formatius,
que so6n contrastats i millorats
any rere any, la qual cosa ha per-
mes una evolucio qualitativa dins
I’Administracio.

Quins objectius us heu marcat
per a aquest any 2009?

La preocupacié per fer arribar
'oferta de la FELIB al conjunt
de les entitats locals i dels tre-
balladors és un repte que assu-
mim cada any. Un dels objectius
d’enguany és impulsar la forma-
ci6 en linia per arribar a tots els
col-lectius. També cal reclamar
la validacié dels nostres certifi-
cats davant les altres administra-
cions.
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